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1. GIRIiS

Kisisel verilerin korunmasi, Mapi Deri Uriinleri San. Tic. Ltd. Sti. (Kisaca “Sirket” olarak
anilacaktir. ) icin biylk énem arz etmekte olup, Sirketimiz tarafindan bu konuda azami
hassasiyet gosterilmektedir. Bu dogrultuda, kisisel verilerin kisilerin beklentileri ile
tutarl bir sekilde ve yasalara uygun olarak islenmesi, Sirketimizin temel yapi taslarindan
biridir.

Bu bakimdan Sirketimiz, faaliyetleri sirasinda elde etmis oldugu Kisisel verileri basta
Anayasa olmak Uzere 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (Kisaca “KVKK?”
ve/veya “’Kanun’’ olarak anilacaktir.) Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik (Kisaca “Yonetmelik” olarak anilacaktir.)
ve diger ilgili mevzuata uygun sekilde hazirlanan isbu Kisisel Veri Saklama ve imha
Politikas” nda (Kisaca “Politika” olarak anilacaktir.)  belirtilen genel prensipler ve
dizenlemelere uygun sekilde saklamakta ve imha etmektedir.

2. POLITIKANIN AMACI VE KAPSAMI

Isbu Politika ile Sirket, KVKK kapsamindaki Kisisel veri isleme faaliyetlerine konu gercek
kisi verilerinin saklanmasi ve imha edilmesine iliskin Sirketin genel ilke ve prensiplerinin
ortaya konulmasi olmak (izere bu hususlarla ilgili mevzuatla belirlenen yukumliluklerin
yerine getirilmesi hedeflemistir.

Isbu Politika, Sirketin KVKK kapsamindaki veri isleme faaliyetlerine konu tiim kisisel
verileri kapsamaktadir. Ayrica, isbu Politika da aksi belirtilmedikce, Politika ile atif
yapilan dokimanlar hem fiziki hem de dijital kopyalar1 kapsamaktadir.

3. TANIMLAR
Isbu Politikada icerik aksini gerektirmedikge:

“Acik Riza” Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgur
iradeyle acgiklanan riza,

“Alict Grubu” Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek
veya tlzel kisi kategorisi,

“Anayasa” Turkiye Cumhuriyeti Anayasast,

“IIgili Kullanicr” Verilerin  teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak
Uzere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldig: yetki ve talimat dogrultusunda kisisel
verileri isleyen Kisiler,

“Imha” Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi,
“Kayit Ortam1” Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
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“Kigisel Veri”

“flgili Kisi”

“Kigisel  Verilerin

Islenmesi”

“Kurul”

“Ozel Nitelikli
Kisisel Veri”

“Periyodik imha”

“Veri Sorumlusu”

anlamina gelmektedir.

kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her turli ortam,

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tlrlu
bilgi (6rn. ad-soyad, TCKN, e-posta, adresi, dogum tarihi,
kredi karti numarasi, banka hesap numarasi - Dolayisiyla tlzel
Kisilere iliskin bilgilerin  islenmesi KVKK kapsaminda
degildir),

Kisisel verisi islenen gercek Kisi,

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir ~ hale  getirilmesi,  siiflandirilmast  ya da
kullanilmasinin ~ engellenmesi ~ gibi  veriler  Gzerinde
gerceklestirilen her trli islem,

Kisisel Verileri Koruma Kurulu,

Irk, etnik koken, siyasi diislince, felsefi inang, din, mezhep
veya diger inanclar, kilik kiyafet, dernek, vakif ya da sendika
uyeligi, saglhk, cinsel hayat, ceza mahkimiyeti ve guvenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler,

KVKK’ da yer alan Kisisel verilerin islenme sartlarinin
tamaminin ortadan kalkmas: durumunda isbu Politika’ da
belirtilen ve tekrar eden araliklarla re ’sen gergeklestirilecek
silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi,

Kisisel verilerin islenme amaclarini ve vasitalarini belirleyen,
verilerin sistematik bir sekilde tutuldugu vyeri (veri kayit
sistemi) yoneten Kisi,

4. POLITIKA ILE DUZENLENEN KAYIT ORTAMLARI

Sirket, KVKK kapsamindaki veri isleme faaliyetlerine konu tim Kkisisel verileri,
tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu ve
asagida belirtilen ortamlarda saklamaktadir:

ELEKTRONIK ORTAMLAR:
MIKRO MUHASEBE/BORDROLAMA
FILE SERVER

DC

Micros POS
Fiziksel ortamlar:
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Birim Dolaplari
Arsiv (Sirket icerisinde ve Hizmet alimu ile)

Sirket veri tabanlarimiz, Uclinci parti veri tabanlari, e-posta hesaplari, masausti
bilgisayarlari, Sirket ¢calisanlarinin araglari (6rn. cep telefonu), yedekleme alanlari, kagit
dosyalar vb.

5. KISISEL VERILERIN SAKLANMASINI VE IMHASINI
GEREKTIREN SEBEPLER

Sirket tarafindan, Kisisel veri isleme faaliyetlerinin ifas1 esnasinda asagidaki ilkeler esas
alinmaktadir:

Hukuka ve duristluk kuralina uygun olunmas,

Kisisel verilerin dogru ve gerektiginde guncel olmasini saglama,

Belirli, acik ve mesru amaglarla isleme,

Islendikleri amagcla baglantil, sinirli ve 6lgiilii olma,

Ilgili mevzuatta ongorilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar
muhafaza etme.

Sirket, Kisisel verileri, yukarida bahsi gegen ilkelerle uyumlu sekilde Oz-Sel Ecza Depolar:
Ticaret ve Pazarlama Anonim Sirketi Kisisel Verilerin Korunmas: ve Islenmesi Politikas
ilgili maddelerinde yer alan kisisel veri isleme amaclariyla ve asagida belirtilen KVKK’
nin 5’inci ve 6° nct maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarina istinaden
Kisisel verileri saklamakta ve kullanmakta olup, s6z konusu sartlarin tamaminin ortadan
kalkmasi halinde, Kisisel verileri re’sen veya Kisisel veri sahibinin talebi (zerine imha
etmektedir.

KVKK’ min 5. ve 6. maddeleri uyarinca kisisel veriler, asagida sayilan hallere binaen
islenmekte ve saklanmaktadir:

() Kisisel Veri Sahibinin Agik Rizasinin Bulunmasi
Kisisel verilerin islenme sartlarindan birincisi, sahibinin acik rizasidir. Kisisel veri
sahibinin acik rizas1 belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgur
iradeyle aciklanmalidir.

(b) Kanunlarda Acikca Ongoriilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, Kanunlarda agikga 0Ongorulmesi halinde agik rizasi
alinmadan hukuka uygun olarak islenebilecektir.

(c) Fiili Imkansizlik Sebebiyle Kisisel Veri Sahibinin Acik Rizasinin Alinamamast
Fiili imkansizlik nedeniyle rizasin1 agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gecerlilik
tanmmamayacak olan Kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya beden
butunligini korumak icin Kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmas: halinde veri
sahibinin Kisisel verileri islenebilecektir.

(d) Sézlesmenin Kurulmas: veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmas:
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Bir sOzlesmenin kurulmas: veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmas: kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait Kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel
verilerin igslenmesi mimkundar.

(€) Hukuki Yikimlulik

Sirketimizin hukuki yukumluliklerini yerine getirmesi icin veri islemenin zorunlu olmasi
halinde kisisel veri sahibinin verileri islenebilecektir.

(F) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, Kisisel verisini kendisi tarafindan alenilestirmis olmas1 halinde ilgili Kisisel
veriler alenilestirmeyle sinirl olarak islenebilecektir.

(9) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmast igin Veri islemenin Zorunlu Olmas:

Bir hakkin tesisi, kullanilmas: veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmas: halinde
veri sahibinin Kisisel verileri islenebilecektir.

(h) Sirketimizin Mesru Menfaati Icin Veri Islemenin Zorunlu Olmas:

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin
mesru menfaatleri icin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel
verileri islenebilecektir.

Bu dogrultuda, kisisel veri isleme faaliyetinin dayanag: yukarida belirtilen sartlardan
yalnizca biri olabildigi gibi bu sartlardan birden fazlasi da aynm Kisisel veri isleme
faaliyetinin dayanag: olabilmektedir.

6. KISISEL VERILERIN IMHA EDILMESI ISLEMI ILE ILGILI
UYGULANAN YONTEMLERVE KISISEL VERILERIN HUKUKA
UYGUN OLARAK IMHA EDILMESI ICIN ALINMIS TEKNIK VE
IDARI TEDBIRLER

Sirketimiz, KVKK’ nmin 5’ inci ve 6’nc1 maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme
sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi halinde, kisisel verileri asagidaki yontemlerle
silmekte, yok etmekte veya anonim hale getirmektedir. Sirketimiz, kisisel verilerin
imhasinda azami dikkat ve 6zeni gostermektedir. Bu kapsamda Sirketimiz, KVKK’ nin 12.
maddesi ve Yonetmelik hukimleri, yukarida belirtilen genel ilkeler ile isbu Politika ve
Kisisel Verileri Koruma Kurulu kararlari uyarinca asagida belirtilen hususlar ile ilgili
teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore gerekli teknik ve idari tedbirleri
almaktadir. imha kapsaminda gerceklestirilen tim islemler Sirketimiz tarafindan kayit
altina alinmakta ve s6z konusu kayitlar, belirlenen sirelerle saklanmaktadir. Sirketimiz,
Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan aksine bir karar alinmadikca, Kisisel verileri re
‘sen silme, yok etme veya anonim hale getirme yontemlerinden uygun olanini teknolojik
imkanlar ve uygulama maliyetine gore secmekte olup, Kisisel veri sahibinin talebi halinde
uygun yontemin gerekgesini agiklamaktadir.

(@) Kisisel Verilerin Silinme Yontemleri

Sayfab/11



Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in hicbir sekilde erisilemez
ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Sirketimiz, silinen kisisel verilerin ilgili
kullanicilar icin erisilmemesi ve tekrar kullanilmamasi amaciyla teknolojik imkénlar ve
uygulama maliyetine gére gerekli her tirli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Bu kapsamda Sirketimiz, Kkisisel verileri silme islemi icin asagidaki yontemleri
uygulamaktadir:

Bulut sisteminde veriler silme komutu verilerek silinmektedir. Anilan islem
gerceklestirilirken ilgili kullanict bulut sistemi Gzerinde silinir ve verileri geri getirme
yetkisi kaldirilir.

Kagit ortaminda bulunan kisisel veriler, karartma yontemi kullanilarak silinmektedir.
Karartma islemi ile ilgili evrak Gzerindeki kisisel veriler, mimkin olan durumlarda kesilir,
mimkin olmayan durumlarda ise geri doénulmeyecek ve teknolojik c¢ozimlerle
okunmayacak sekilde sabit murekkep kullanilarak ilgili kullanicilara gorinmez hale
getirilir.

Merkezi sunucuda yer alan ofis dosyalari dosyanin isletim sistemindeki silme komutu ile
silinir veya dosya ya da dosyamin bulundugu dizin Gzerinde ilgili kullanicinin erisim
haklar1 kaldirilir.

Tasinabilir medyada bulunan kisisel veriler, sifreli olarak saklanir ve bu ortamlara uygun
yazilimlar kullanilarak silinir.

Kisisel verilerin bulundugu ilgili satirlarin veri taban1 komutlar1 ile (DELETE vb.) silinir.

(b) Kisisel Verilerin Yok Edilme Ydntemleri

Kisisel verilerin yok edilmesi, Kisisel wverilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde
erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Sirketimiz,
Kisisel verilerin yok edilmesiyle ilgili teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore
gerekli her turli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verileri yok etme islemi igin asagidaki yontemleri
uygulamaktadir:

Fiziksel Yok Etme: Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla da islenebilmektedir. Bu tir veriler yok
edilirken kigisel verinin sonradan kullanilamayacak bi¢cimde fiziksel olarak yok
edilmesi sistemi uygulanmaktadir. Kagit ve mikrofis ortamindaki verilerin yok
edilmesi de, baska bir sekilde yok edilmeleri mimkiin olmadigindan bu sekilde
gerceklestirilmelidir.

Ortam tlrGne bagli olarak kullanilabilecek yok etme yontemleri asagida yer
almaktadir:

i) Ag cihazlar1 (switch, router vb.): S6z konusu cihazlarin igindeki saklama
ortamlar: sabittir. Urtinler, cogu zaman silme komutuna sahiptir ama yok etme
0zelligi bulunmamaktadir.

ii) Flash tabanli ortamlar: Flash tabanli sabit disklerin ATA (SATA, PATA vb.),
SCSI (SCSI Express vb.) ara ylzune sahip olanlari, destekleniyorsa <block erase>
komutunu kullanmak, desteklenmiyorsa dreticinin 0nerdigi yok etme yodntemini
kullanilarak yok edilir.

iii) Mobil telefonlar (Sim kart ve sabit hafiza alanlari): Tasinabilir akill:
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telefonlardaki sabit hafiza alanlarinda silme komutu bulunmakta, ancak ¢ogunda
yok etme komutu bulunmamaktadir. Bu sebeple ancak silme faaliyeti
gerceklestirilmektedir.

iv) Optik diskler: CD, DVD gibi veri saklama ortamlaridir. Yakma, kicuk
parcalara ayirma, eritme gibi fiziksel yok etme yontemleriyle yok edilmektedirler.

« Kagit ve mikrofis ortamlarinda bulunan kisisel verilerin yok edilmesi:
S0z konusu ortamlardaki kisisel veriler, kalic1 ve fiziksel olarak ortam (zerine
yazili oldugundan ana ortamin yok edilmesi gerekir. Bu islem gergeklestirilirken
ortam kagit imha veya kirpma makinalari ile anlasilmaz boyutta, geri
birlestirilemeyecek sekilde kiglk parcalara bolunar.

. Bulut ortaminda bulunan Kisisel verilerin yok edilmesi:

S6z konusu sistemlerde yer alan kisisel verilerin depolanmasi ve kullanimi
sirasinda, Kkriptografik yontemlerle sifrelenir ve kisisel veriler icin mimkin olan
yerlerde, ozellikle hizmet alinan her bir bulut ¢ozimi icin ayri ayri sifreleme
anahtarlar1 kullanilir. Bulut bilisim hizmet iliskisi sona erdiginde; kisisel verileri
kullanilir hale getirmek icin gerekli sifreleme anahtarlarinin tim kopyalari yok
edilir.

Yukarida sayilan durumlar gerceklesmesi sirasinda Sirket KVKK, Yodnetmelik ve
ilgili diger mevzuat hukimlerine veri givenliginin saglanmas: amaciyla tam uyum
saglamakta ve gerekli tim idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

(c) Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilme Ydontemleri

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi
hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek
hale getirilmesidir. Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi icin; Kisisel verilerin,
Sirketimiz, alic1 veya alici gruplar: tarafindan geri dondiirme ve verilerin baska verilerle
eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alan1 agisindan uygun tekniklerin
kullanilmas1  yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek Kisiyle
iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekmektedir. Sirketimiz, kisisel verilerin anonim hale
getirilmesiyle ilgili teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore gerekli her tirli
teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Bu kapsamda Sirketimiz, kigisel verileri anonim hale getirme islemi igin asagidaki
yontemleri uygulamaktadir:

« Yazilimdan Gulvenli Olarak Silme: Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla
islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen veriler silinirken; ilgili Kullamcilar
icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek bigimde
verinin ilgili yazilimdan silinmesine iliskin yontemler kullanilir.

« Bulut sisteminde ilgili verilerin silme komutu verilerek silinmesi; merkezi
sunucuda bulunan dosya veya dosyanin bulundugu dizin tzerinde ilgili kullanicinin
erisim haklarinin  kaldirilmasi; veri tabanlarinda ilgili satirlarin  veri tabani
komutlar: ile silinmesi veya tasinabilir medyada yani flash ortaminda bulunan
verilerin uygun yazilimlar kullanilarak silinmesi bu kapsamda sayilabilecektir.
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Ancak, kisisel verilerin silinmesi islemi, diger verilere de sistem igerisinde
erisilememe ve bu verileri kullanamama sonucunu doguracak ise, asagidaki
kosullarin saglanmas: kaydiyla, Kisisel verilerin ilgili kisiyle iliskilendirilemeyecek
duruma getirilerek arsivlenmesi halinde de kisisel veriler silinmis sayilacaktir.

a) Baska herhangi bir kurum, kurulus veyahut kisinin erigsimine kapali olmasi,

b) Kisisel verilere yalmzca yetkili Kisiler tarafindan erisilmesini saglayacak sekilde
gerekli her turli teknik ve idari tedbirlerin alinmas.

¢) Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme: Bazi durumlarda kendisi adina Kisisel
verileri silmesi icin bir uzman ile anlasabilir. Bu durumda, Kisisel veriler bu
konuda uzman olan Kisi tarafindan Ilgili Kullanicilar icin higbir sekilde erisilemez
ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek bicimde guvenli olarak silinir.

Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Verilerin Karartiimasi:

Kisisel verileri amaca yonelik olmayan kullanimini énlemek veya silinmesi talep
edilen verileri silmek igin ilgili kisisel verilerin fiziksel olarak kesilerek belgeden
¢ikartilmasi veya geri dondirulemeyecek ve teknolojik ¢ozuimlerle okunamayacak
sekilde sabit mirekkep kullanilarak gériinemeyecek hale getirilmesi, kapatilmasi
yontemidir

7. KISISEL VERILERIN GUVENLI BIR SEKILDE SAKLANMASI iLE
HUKUKA AYKIRI OLARAK ISLENMESI VE ERISILMESININ
ONLENMESI ICIN ALINMIS TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

Sirketimiz, kisisel verilerin saklanmasi ve imha edilmesi sureclerinde yer alan Kisileri,
kisisel verilerin korunmas: hukuku ve kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi
konusunda bilgilendirilmekte ve egitilmektedir. Bu kapsamda, Sirketimiz calisanlar1 ve
gorevleri dolayisiyla Kisisel verileri 6grenen Kisiler, bahse konu bilgileri KVKK ve diger

ilgili mevzuat hukimlerine uygun olarak saklamakta ve imha etmektedir. Bu yukumlulik,
ilgili kisilerin gérevden ayrilmalarindan sonra da devam etmektedir.

8. SAKLAMA VE IMHA SURELERI

Sirketimiz, kisisel verileri ancak uymakla yikimli oldugu mevzuatta belirtildigi veya
islendikleri amag igin gerekli olan stire kadar muhafaza ve imha etmektedir.

Kisisel veri sahibinin, Sirketimize basvurarak kendisine ait kisisel verilerin imha
edilmesini talep etmesi halinde Sirketimiz:

(@) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmissa:

(i) Kisisel veri sahibinin talebini en ge¢ otuz giin iginde sonuglandirir ve Kisisel
veri sahibine bilgi verir ve

(ii) Talebe konu olan Kisisel veriler Gglncu Kisilere aktarilmissa, bu durumu
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ucunct kisiye bildirir; Uguncl kisi nezdinde gerekli islemlerin yapilmasini

temin eder.

(b) Kisisel wverileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, Kisisel veri

sahibinin talebini

KVKK’

mn 13. maddesinin Gglincu  fikrasi uyarinca

gerekgesini agiklayarak reddedilebilir ve ret cevabini kisisel veri sahibine en gec
otuz gln icinde yazili olarak ya da dijital ortamda bildirir.

9. PERIYODIK IMHA SURELERI

Sirketimiz, kisisel verileri imha etme yukumlukiginln ortaya ¢iktig: tarihi takip eden ilk
periyodik imha isleminde, kisisel verileri imha etmektedir. Bu kapsamda Sirketimiz,
kisisel verileri imha etme yikimlukigtinun ortaya ¢ikmasi halinde kisisel verileri 3 aylik
periyotlar halinde imha islemine tabi tutmaktadir. Anilan sire, her hal ve kosulda
Yonetmeligin 11. maddesinde belirtilen azami periyodik imha suresini asmamaktadir.

Sirket tarafindan islenen verilere ait yaklasik saklama ve imha streleri asagidaki sekilde
yazilmis olup, sirket tarafindan diizenlenen envanterde yer almaktadr.

Veri Sahibi Saklama Suresi imha Suresi

Calisan Is iliskisinin sona | Veri sahibinin imha
ermesine  mditeakip | bagvurusunu takip
10 yil eden 30 giin icerisinde

Calisan Is iliskisinin sona | Saklama suresinin
ermesine  muteakip | bitimini takiben 180
10 yil glin icerisinde

Calisan(Saghk Is iliskisinin sona | Saklama siresinin

Bilgisi) ermesine  muteakip | bitimini takiben 180
20 y1l gun icerisinde

Calisan Aday1

En fazla 2 y1l

Saklama sdresinin
bitimini takiben 180
glin igerisinde

Is Ortag/Coziim | Is iliskisinin  sona | Saklama stiresinin

Ortag/ Danigman ermesine  mditeakip | bitimini takiben 180
10 y1l gun icerisinde

Ziyaretci 2YIL Saklama siiresinin

bitimini  takiben 180

glin icerisinde
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Is Saglig1 ve | Is iliskisinin sona | Saklama stiresinin
Guvenligi ermesine  muteakip | bitimini takiben 180
Uygulamalari 10 yil gun icerisinde
Log/Kayit/Takip 2YIL Saklama siiresinin
Sistemleri bitimini takiben 180
gun icerisinde
Misafir Kayit | 10 YIL Saklama siiresinin
Bilgileri bitimini takiben 180
gun icerisinde
Internet Sitesi | 2 YIL Saklama siresinin
Ziyaretgileri bitimini takiben 180
gun icerisinde
Potansiyel Misafir 2YIL Saklama siresinin
bitimini takiben 180

gun icerisinde

10. YURURLUK

Isbu Politika internet sitesinde yaymmlandig: yirirliige girmistir. Politika degisen
sartlara ve mevzuata uyum saglamak amaciyla zaman zaman guncellenebilecektir.
Guncel Politika www.mapileather.com adresinde yayimlandig: tarihte yuruarlige

girecektir. Isbu Politika ile KVKK, Yo6netmelik ve Mapi Deri Uriinleri San. Tic. Ltd. Sti.
Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas: hiikiimleri arasinda herhangi bir
celiski olmasi halinde, KVKK, Yo6netmelik ve Mapi Deri Uriinleri San. Tic. Ltd. Sti. Kisisel
Verilerin Korunmas ve Islenmesi Politikas’ nda yer alan hiikiimler gegerli olacaktr.
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http://www.mapileather.com/

11. EK — 1 VERSIYON TAKIP TABLOSU

VERSIYON TAKIP TABLOSU

Versiyon No.

Guncellenme Tarihi

Degisiklik A¢iklamasi
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